MESLEK ODALARI BiRLIGI SENDIKASI*
Ulusal Biiro Uyesi Stham LOUDOUNA’nin Konusmasi

Bu calismay1 gerceklestirmeme ve burada sunmama olanak saglayan
alemlerin rabbine hamdolsun. Alemlere rahmet olarak gonderilen peygamberine,
ailesine ve ashabina salatu selam olsun.

Cagimiz pek cok karmasikligi icerdigi gibi pek cok firsat ve olanakta
sunmaktadir. Karsilikli iletisime, etkileme ve etkilenmeye acik bir diinyada
yastyoruz. Bilimsel bir konferans diizenleme is1 kolay bir is degildir. Aksine
itinal1 diislinme, arastirma, planlama, iletisim ve diyalog gibi ardi sira gelen
cabalar1 gerektiren bir durumdur. Bu yiizden konferansimizi diizenlemek icin
gecesini glindiiziine katan din kardeslerimize ve misafirperver Tiirk halkina
stikranlarimizi sunuyoruz.

Meslek Odalar Birligi Sendikas1 ve Siyasi Denge Hakkinda

Siyasi ve ekonomik olarak uluslararast ve bolgesel seviyede hizli
doniisiimler, sosyal statiilerde, is¢i konumunda, gruplarin yetersiz ¢aligmalar1 ve
yeniden siyasi hareketlenmede ana faile doniismesi hakkinda yankilar ortaya
cikardi.

Bolgesel siyasi baglam, istikrarsizlik olarak nitelendi. Soyle ki, birkag
demokratik iilke, ardi ardina gelen sarsintilarla taninmist1 ve siyasi istikrarlari
zarar gormiis oldu. Bu durum, hukuki, siyasi ve sosyal kazanimlar amaciyla
saldir1 otoritesi olan siyasi gii¢lerin uzak tutulmasi mantigina déniilmesine sebep
olmustur.

Boylece, olumlu g0stergelerin bulunmasi igin, Fas’in reform ve
yonelimleri dogrultusunda yol almasi gerekmektedir. Fas’in olumlu kazanimlari
icin ¢abalayan bazi yOnelimlerine geri dondiigiinii gosteren girisimleri ortaya
¢ikti. Bu, kanaat etmenin, yetinmenin koklesmesini isteyen yonelimlerdir ki Fas
bahar1 sadece agilip kapanan bir yaydir.

Kimi Arap iilkelerindeki bazi karisikliklar, reforma direnen kimi giicler,
demokratik bahar silkinmelerini yasayan diger rejimler ve bu hareketlenmeden
zarar gorenleri aldatmustir.

!By makale, 11-13 Mayis 2014 tarihinde Eskisehir’de diizenlenen ‘Tiirk Diinyasi Sivil Toplum Zirvesi’ nde bildiri olarak
sunulmustur.



Halk farkli yollar deneyerek statiilerine, siyasi ve yasal kazanglara
yeniden sahip olma ¢abasi harcamistir. Demokrasi bahari riizgar1 2011 yilinda
da iilkemize dogru esti.

Ne yazik ki, kimileri 2011 yilinda kaybettigi statiiyli geri almaya ¢alisan
yonetim mantigina llkede geri doniilme c¢abasi ve reform ilerleyisine direnis
kapsaminda sendika caligmasina saldirmaya ve toplumsallig1 somiirmeye calist.
Kimileri sosyo-politik blogu hakkinda konusmakta ve siyasi konumlarin sendika
olarak yol alinmasinin kullanilmasi ve bolgemizdeki darbe baglamlarinin
diistiriilmesi hakkinda konusmaktadir.

Gegici asamanin basarisi icin sartlarin saglanmasi alaninda c¢alisma
tizerine Tunus genel birliginin uyguladig1 6ncii roliin aksine bu durum olmustur.
Tunus’u ayaklanma o6ncesi tehlikeli konumundan ve karisiklik asamasindan
cikmaya iten tarihi sorumluluk bilincine geri donmiistiir.

Bugiin acik¢a diyoruz ki, meslek odalar1 birligi sendikasi stratejik bir
secim yapmustir. Bu, milli sorumluluk ve tarihsel bilincine hassasiyetle
yaklasmasiyla reform yoluna gitmesidir. Halkin kararina veya 6zgiirliigiine karsi
olacak veya tarih hareketine karsi olacak bir tutum takinmamistir. Tutumu,
hiirriyet, demokrasi, kalkinma ve gelisme miicadelesi lizerinedir.

Kuzey Afrika bolgesi, Tunus, Misir ve Libya hiikiimetlerinin diismesiyle
en zor donemini yasamaktadir. Sendika Ozgiirliik alanlari, ¢alisma c¢alistirma,
konularinda temel hukuk ilkelerine saygi alanlarinda uzun yillar geri kalacaktir.

Bu ¢ tilkedeki rejimlerin tanik oldugu degisikliklerle halkin yabanci
kaldig1 birgok kavram, terim ve yonelimler ortaya cikti. Her hangi bir devrim
olmadan Cezayir’de sendika 6zgiirliigiine davet ve temel kavramlardan biri olan
insanin yaratilisina saygi konusu ortaya ¢ikmustir. Uluslar aras1 ¢alisma Orgiitii
baslarda bir¢ok engelle karsilasti ancak simdi bu engelleri asarak asil konumuna
ulasmustir.

Fas’ta sendika calismalar1 krizi belirtileri

Fas’taki sendika sektoriiniin yasamakta oldugu felaket durumu 6zel ve
objektif sebeplere dayanmaktadir. Bunlara deginirsek:

-I¢ demokrasinin olmamasi

-Partinin sendika tzerindeki zulim



-Sendikalagma oraninin azlig1
-Calisma ufkunu kaybetme
-Otokrasi

Gidisat1 diizeltmek i¢in girisim Onerileri ve ¢alisma iizerine yeni ufuklar
acmak icin sendika c¢aligma krizi belirtilerine deginmeye c¢alisacagim.

i¢ Demokrasinin Yoklugu

Fas’taki sendika calismasi krizi belirtileri, ¢ogu sendika teskilatinin
igerisinde Ozgiirliiglin olmayisi, tek bir fikrin hakim olmasi, s6z konusu ilkelere
ve demokrasiye sayginin olmayisidir.

Bu dlke icindeki olumsuz durumlar sendika performansini etkilemekte ve
toplumsal rollinii azaltmakta ayrica sendikalar1 para kazanilmak ve isgilerden
olusan biiyiik sektorlerin lehine kisisel ¢ikarlarin gerceklestirilmesi amaci giiden
kurumlara doniistiirmektedir. Bu durum sendikacilar1 hosnut olmamasini ve
sendika ¢aligmalarindan bikmalar1 konusunda etkilemektedir. Bu yiizden toplu
geri cekilmeler baglamaktadir. Ayrica bu durum gen¢ calisanlart da
marjinallestirme de ve bu sendika piramidi Uzerinde tarihte yer alan liderlerin
olumsiizlestirilmesini etkilemektedir.

Partinin Sendika Uzerindeki Zulimii

Fas’taki sendika calismalari tarihi, kisaca Fas’taki sendikalarin kurulmasi
ile basladi. Her zaman c¢alisma gereklerinden ¢ok parti istekleri karsilantyordu.
Bu durum parti gorevlendirmesindeki sendika c¢alismasi isgilerin kaygilar1 ve
calismalarin uzaklastirdi. Fas’ta isciler genel birligi bagimsizlik partisinin
boliinmesi neticesinde ¢ikti. Daha sonra ¢calisma demokratik konfederasyonunun
kurulusu ekmek sendikasi adin1 aldi. Ardindan sendika siyasetten ayrildi. Parti
sendikalar1 sayis1 20°yi gecerek ¢ogalmaya basladi.

Bu baglant1 siiphesiz sendikalarin konumlarini etkileyecektir. Hiikiimet
solcu partilerden olusursa, ateskes egilimli sendikalar bulacagiz.

Sendika, sadece se¢cim programini gergeklestiren partinin idari eki haline
doniismektedir.

Sendikalagmanin Zay1flig1



Sendika katilimmin zayiflig1 is¢i sendikasinin yasamakta oldugu kriz
neticesinde ortaya ¢iktig1 diistiniilmektedir. Soyle ki, Fas’ta sendikalagma orant,
%10°u gegcmemektedir.

Bu zayiflik, katilim hacmine bakildiginda agikc¢a ortaya ¢ikmaktadir.

Sendikaci yetkililer, egitim gibi canli sektorlerdeki tiye karti satiglarindan
sikayet etmektedirler.

Sendikalarin  zayifligi, sendikaya bagli olmayan bir olusumundan
kaynaklandig1 ve ozel sektorii tercih eden is¢ilerin yaris1 kadarini olusturdugu
i¢in ortaya ¢ikmustir.

Calisma Ufkunu Kaybetme

Cogu sendika en yiiksek fiyatla satis yapmaya caligsmistir. Bu durum ise,
toplum sorunlarina tam ve kapsamli bir bakistan yoksun olmasina sebep
olmaktadir. Sendika temsilcileri, devlet ve calisanlar arasinda ii¢lii bir uyum
olmayacaktir.

Otokrasi

Sendika ¢alismasi uzun zamandan beri kiigiilme, abluka ve hiikiimet
organlarinin yasaklanmasina maruz kalmaktadir. Sendikali miicadeleciler
tizerinde cesitli baskilar uygulanmaktadir. Ayrica sendikalilar, siyasi, ekonomik,
sosyal ve sendika haklarin1 koklestirmek i¢in agir grevler yaptilar.

Bu Asamanin Gerekleri

Bu krizden kurtulmak igin ¢ikar g¢ekismesi, tarihteki anlasmazliklarin
birikmesi, ideoloji  ayriligi, grup c¢atismalari, sendika  calismasi
gorevlendirmelerinde haddi agsma gibi sebeplerle boliinmeye, parcalanmaya,
dagilmaya karst durmak gerekir. Bu ylizden karar alma isi cesaret gerektirir.
Gec¢misin uygulamalarindan kurtulmak ve belirtecegim tli¢c temel alanda yeni
asamalar kurulmasi lazimdir:

Parti Verasetini Kaldirmak

Parti veraseti kalkarsa sendika calismasi normale donmesi miimkiin
olacaktir. Ciinkii bu durum is¢ilerin ¢ikar1 hizmetinin etkinligi ve gercek
programlarinin  olmayist gibi sendikanin bagimsizligint ve Ozgiirliigiini
kaybettirecektir.



Ortak Calisma

Ferdi ve ortak calisma, cabalarin birlestirilmesi, sendikaya gulvenin
kazandirilma i¢in ve tiim tehditlere karsi giiclii bir toplum hareketinin insasi
stratejik bir tercihtir. Bunlarin basinda iilkede ¢ikan ayaklanmalarda miicadele,
yolsuzluklara kars1 durma, sendika 6zgiirliigiinii prensip haline getirme gelir.

Ortak calisma, herkesin katilacagi toplumsal bir mesele hakkinda
tutumlar1 diizeltmek, orta yolu bulmak i¢in derin bir tartisma ag¢mayi
gerektirmektedir. Bu durum her hangi bir toplumsal patlama veya soruna karsi
emniyet supasi gorevi tistlenmektedir. Gergek bir ortakligi, toplum arasindaki
iletisimi saglamak i¢in bildiride yer aldig1 gibi tek ¢dzim olan sendikaya davet
ediyorum. “Sendika sektorii kuruldugundan bu yana tiim toplumun tiim 6nde
gelenlerini sendikaya davet etmeye c¢alisildi. Kiiresel yiikselmede etkin ve giiclii
bir toplum hareketi ingasinin en uygun ¢oziimi oldugunu gordik. Milli
ekonominin guclenmesinde kot faktorlerin ortadan kalkmasini saglayacaktir.”

Ozguirliik

Sosyal adaletin siyasi demokrasi ve Dbir anayasa olmadan
gerceklestirilecegi saniliyor ama bu hedefler milli bir diyalog olmadan, herkesin
gorisiini belirttigi, digerlerinin de saygiyla dinledigi bir katihm olmadan
gerceklesmeyecek.

Bu konferansta bizim miinakasa etmeye ihtiyacimiz yok sadece bazi
noktalara 151k tutmamiz ve miimkiin oldugunca bazi kapali konulara deginmek
gerekmektedir.

Bu kavrami uluslararasi diizeyde basariya yaklasma amaciyla anlamaya
ve gerceklestirmeye calisiyoruz. Biz yetkililer, miimkiin oldugunca siirekli
tesvik etmek ve cesaretlendirmek zorundayiz.

Son olarak bu konferansin hazirlanmasinda, organizasyon islerinde ve
katilimcilara siikranlarimi sunuyorum.

Gelecegin insas1 uzak bir yarin degildir. Bu konferansa katilarak
verdigimiz bu meydan okuyusumuz biiyiik bir istir. Ancak katilanlarin serefi en
onemlisidir.

Yice Allah dedi ki: « (Yapacaginizi) yapin! Muhakkak ki yaptiklarinizi
Allah da Rasulii de mu'minler de gorecektir. »



“yuce Allah dogru soyledi”

Konferansimiz boyunca, kardeslik, dostluk, milli ve dini sorumluluk,
yardimlasma, is birligi ve fikir birligi unsurlarini giiclendirme gibi unsurlar1
egemen kilmaya calistik. Toplumumuzu gelecegi daha iyi sekillendirmek adina
baris, selamet ve ozgiirliige tesvik ettik. Bu ¢ergevede yardimlagsma, fikir
aligverisi, is birligi, ve diistince birligi unsurlar1 vurgulanmis oldu. Bu ¢er¢evede
umuyoruz ki, Fas ve durumuna deginilmistir. Ve ortak 6neme sahip konular ele
almmustir. Tiirkiye ve davet edilen tilke arasinda toplanti, sempozyum ve
konferanslarin olmasina deginilmistir. Bu durum parlak bir gelecegimiz
olmasina destek olacaktir.

Allah sizi miikafatlarin en hayirlisiyla miikafatlandirsin.

Hamd Allah’a, salat ve selam Resullullah’a, onun ailesine, ashabina ve onlarin
izinden gidenlere olsun.
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